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Energie- en CO,-beleidsverklaring

Gebr. de Leeuw voert haar energie- en CO,-beleid conform de CO,-Prestatieladder, trede 2 —
Handboek 4.0.

Met 2025 als basisjaar sturen wij actief op het reduceren van onze CO,-uitstoot in scope 1, 2 en
beinvloedbare scope 3, het verlagen van ons energieverbruik en het vergroten van het aandeel
duurzame energie.

Onze doelstellingen zijn vastgelegd in het Klimaattransitieplan 2025-2035 en uitgewerkt in het Plan
van Aanpak 2026—-2028.

Hierin zijn concrete reductiedoelen, maatregelen, verantwoordelijkheden en monitoring
opgenomen.

Wij realiseren dit onder andere door:
e elektrificatie van materieel waar technisch haalbaar,
e inzet van alternatieven zoals powerbanken en HVO,
e sturing op duurzame elektriciteit en eigen opwek,
e verduurzaming van inkoop en afvalstromen,
e samenwerking binnen de keten.

Dit beleid is geintegreerd in ons managementsysteem en sluit aan bij:
e 1SO 9001 (continue verbetering en prestatiesturing),
e 1SO 14001 (naleving wet- en regelgeving en beheersing milieuaspecten).

Voortgang wordt jaarlijks gemonitord via de CO,-footprint, interne audits en de directiebeoordeling.
De resultaten worden gepubliceerd via onze website en de SKAO-pagina.

De directie stelt middelen beschikbaar om de doelstellingen te realiseren en ziet CO,-reductie en
energiebesparing als structureel onderdeel van de bedrijfsvoering.




